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DECRETO 66, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

Dispoe sobre a homologagdo do
Regimento Interno do  Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS
no dmbito do municipio.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA, ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica deste Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o Regimento Intemo do Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS

na forma do texto anexo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Delmiro Gouveia/AL, 24 de setembro de 2021.
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REGIMENTO INTERNO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigGes legais € promovendo
adequagdes de seu regimento interno as normas vigentes e que regulam o Sistema Unico de

Assisténcia Social - SUAS reger-se-a pelo presente Regimento Intemo:

CAPITULO |
NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Delmiro Gouveia instituido
pela Lei n° 729 de 03/02/1997, alterado pela Lei n° 1.141/2015 de 04/11/15, tem O seu
funcionamento regulado por este regimento, sendo orgdo de carater permanente, colegiado,
paritario, fiscalizador, deliberativo vinculado a Secretaria Municipal de Agdo e Desenvolvimento
Social, Infancia e Juventude, responsavel pela coordenagao, acompanhamento e fiscalizagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social.
CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - Definir as prioridades da Politica de Assisténcia Social;

Il - Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragéo do Plano Municipal de Assisténcia
Social,

1l - Aprovar a politica Municipal de Assisténcia Social;

IV - Atuar na formulagdo de estrategias & no controle de execugo da Politica de Assisténcia
Social;

V - Aprovar critérios para a programagao e execugdo _financeira e orgamentaria do fundo municipal
de assisténcia social e fiscalizar a movimentagao e aplicagéo de recursos, observando a execugdo
dos 3% no minimo do recurso do IGD (SUAS e PBF) para aprimoramento do CMAS;
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VI - Acompanhar mensalmente a execugéo financeira e orgamentaria do Fundo Municipal de
Assisténcia Social e fiscalizar a movimentagao e aplicagéo dos recursos;

VIi - Acompanhar, avaliar fiscalizar os servigos de assisténcia social prestados a populagéo pelos
orgaos, pelas entidades publicas e privadas do municipio;

VIl -Definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de assisténcia social publico
e privado no ambito municipal;

IX - Aprovar critérios para celebragéo de parcerias voluntarias entre o setor piblico & as entidades
privadas que prestam servicos de assisténcia social no ambito municipal;

X — Apreciar previamente 0s termos de parceria referentes ao inciso anterior;

X!l - Elaborar e aprovar seu regimento interno;

Xl - Zelar pela efetivagéo do sistema descentralizado e participativo de assisténcia social;

Xl -Convocar ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente, por maioria absoluta de
seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de avaliar a
situagdo da assisténcia social e propor diretrizes para 0 aperfeigoamento do sistema;

XIV - Acompanhar e avaliar a gestéo dos recursos, bem como 0§ ganhos sociais € 0 desempenho
dos programas e projetos aprovados;

XV - Aprovar critérios de concesso e valor dos beneficios eventuais;

XV - Certificar a inscrigéo das instituicdes que prestam servicos de assisténcia social.

CAPITULO 1
DA COMPOSICAO

Art. 3° O CMAS tera a seguinte COMPOSiGao:

I - Do governo municipal:

Juventude;
01 - Um representante da Secretaria Municipal de Educagao;
01 - Um representante da Secretaria Municipal de Saude;
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01- Um representante da Secretaria Municipal de Cultura;

01- Um representante da Secretaria Municipal de Agricultura.

il - Dasociedade civil:

02 - dois representantes das entidades dos prestadores de Servigos;

01- um representante dos profissionais da assisténcia social;

02 - dois representantes das entidades de usuarios da assisténcia social.
§1° - Os representantes do govemo municipal € seus suplentes serdo indicados pelo
prefeito ou pelos titulares das pastas, que deverdo igualmente comunicar por escrito a
secretaria executiva do conselho;
§2° - Cada titular do CMAS tera um suplente oriundo da mesma categoria representativa;
§3° - Os membros do conselho, titulares e suplentes serdo nomeados pelo prefeito
municipal, observando as condigées do foro de entidades;
§4° - Os membros titulares serdo substituidos em suas auséncias e impedimentos pelos
respectivos suplentes,
§5°- Os membros do conselho poderéo ser substituidos mediante solicitagéo da entidade
ou autoridade responsavel apresentada a presidéncia;
§6° - Em caso de perda de mandato, assumira o respectivo suplente para complementagao
do mandato, devendo a entidade representada designar novo suplente;
§7°-Emcasode rentincia do titular ou do suplente, cabera a entidade por ele representada

indicar seu substituto.

Art. 4° O CMAS reger-se-a pelas seguintes disposigdes no que se refere aos seus membros:

| - O exercicio da fungéo do Conselheiro ndo sera remunerada, considerando-se como Servico
publico relevante;

i1 - Os membros do CMAS poderéao ser substituidos caso faltem sem motivo justificado, a 03 (trés)
reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas no periodo de 01 (um) ano;

il - Cada membro tera direito a Gnico voto na sessdo plenaria, incluindo 0 presidente;

IV - As decisdes do CMAS serao aprovadas em resoluges; @/
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V - Os membros do CMAS terdo mandato de 02 (dois) anos, permitindo uma dnica recondugao.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURAE DO FU NCIONAMENTO

Art. 5° Integram a estrutura do CMAS:

| - Plenéria;

Il - Mesa Diretora (Presidente, Vice-presidente e 2° Secretario)
I - Comissdes Teméticas permanentes ou eventuais;

IV - Secretaria Executiva.

SESSAO |
DA PLENARIA

Art. 6° A plenaria ¢ instancia maxima deliberativa do CMAS, constituida pela reunido dos seus
membros.

Art. 7° Compete a plenaria:

| - Deliberar sobre os assuntos de sua competéncia € 08 encaminhamentos & apreciagao e
deliberagdo do CMAS, especialmente os inscritos na Lei N° 729 de 03/02/1997, alterado pela Lei
n® 1.141/2015 de 04/11/15 e na legislagéo da Assisténcia Social vigente;

I - Orientar, quando necessario, 0 reordenamento de programas, projetos, servicos e beneficios,
através de normas € resolugoes;

I1l - Deliberar sobre a execugéo do plano de aplicagao de Fundo Municipal de Assisténcia Social,
bem como sobre a aplicagéo dos recursos existentes nos demais setores publicos destinados a
area de assisténcia social;

IV — Eleger os cargos de presidente e vice-presidente da mesa diretora do CMAS de forma

paritaria;
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V - Modificar sempre que necessario o regimento interno, com O quérum minimo de 2/3 (dois

tercos) dos seus membros.

Art. 8° A plenaria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, por convocagao da presidéncia,
ou extraordinariamente, mediante convocagéo da presidéncia ou de um tergo de seus membros,
observando, em ambos 08 casos, 0 prazo minimo de 03 (trés) dias para a realizagéo da reunido;
§ 1° As convocagdes para as plenérias serao encaminhadas aos conselhos titulares €
suplentes;
§ 2° As datas das reunides ordinarias do CMAS serao estabelecidas em calendario anual
previamente acordado e sua duragAo sera por tempo necessario, podendo ser interrompida
para prosseguimento em data e hora estabelecidas pelos presentes;
§ 3° A plenaria sera presidida pelo presidente do CMAS, substituindo-0 0 vice-presidente
ou 2° secretario, nesta ordem.

Art. 9° Na medida em que haja disponibilidade de recursos, 0 CMAS promovera, periodicamente,
reunides ampliadas e/ou descentralizadas, buscando a participagéo de entidades e 0Orgéos

envolvidos na area de assisténcia social.

Art. 10° A mesa diretora, paritaria, juntamente com a Secretaria Executiva, organizara a pauta de
cada reunido, comunicando-a a todos os conselheiros no ato da €ONvVocagao;
§ 1° Em caso de urgéncia ou relevancia, a plenaria podera alterar a pauta,
§ 2° Os itens constantes da pauta deverdo ter afinidade com a competéncia legal do
Conselho;

§ 3° Relatorios e pareceres devem ser elaborados por escrito e entregues a Secretaria
Executiva antes da plenaria, em tempo habil para serem processados € incluidos na pauta.
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Art. 11° Os trabalhos da plenéaria obedecerdo a seguinte ordem:

| - Primeira convocagdo com verificagao do quérum de 2/3 de membros para instalagdo dos
trabalhos;

Il - Segunda convocagdo com verificagdo do quorum de maioria simples de membros para
instalagéo dos trabalhos;

Il - Apresentagéo das justificativas de auséncias,

IV - Apreciag8o e votagao da ata de plenaria anterior;

V - Apresentagdo das matérias pautadas a serem discutidas na plenéria € que necessitardo
posteriores deliberagoes € encaminhamentos, incluindo-se ai aquelas oriundas das Comissoes
Tematicas;

V1 - Aprovagéo da pauta da proxima reuniao;

VII - Apresentagéo de informes.

Art. 12° A apreciagdo das materias pautadas obedecera a seguinte sistemética:

| - A presidéncia concede a palavra ao relator ou expositor, 0 qual apresentara a matéria por
escrito e oralmente, utilizando ao maximo 10 (dez) minutos, sem apartes;

Il - Terminada a apresentacdo do relator ou expositor, a matéria sera colocada em discussao,
sendo assegurando o tempo de 05 (cinco) minutos para cada membro do conselho usar a palavra,
por ordem de inscri¢ao;

Il - A presidéncia podera conceder prorrogagéo do prazo estabelecido no inciso I, por solicitagao
do conselheiro em uso da palavra;

IV - Considerando necesséria, a presidéncia pode submeter a discussdo e votagdo da materia
relevante, sem designar o relator.

Paragrafo Unico - A leitura de parecer do relator podera ser dispensada, a criterio da relatoria,
se a copia do parecer estiver sido distribuida previamente a todos 0s conselheiros junto a

convocagao da reunido.
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Art. 13° As deliberagdes quanto as decisdes sobre fundo e orgamento, plano de agao e termos de
aceite serao tomadas por maioria simples dos votos.
§ 1° - A votagdo sera aberta ou secreta, conforme decis&o da plenaria, e cada membro

titular tera direito a um anico voto;

§ 2° - Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunio a pedido do membro
que o proferiu;

§ 3° - A matéria constante na pauta, mas nao deliberada permanece nas pautas das

reunides subsequentes ate a sua deliberagao.

Art. 14° O conselheiro que n&o julgar suficiente esclarecido sobre determinado assunto podera

pedir visto da matéria.

Paragrafo Unico — O prazo de visto sera até a data da proxima reunido, mesmo que mais de um
conselheiro o solicite, podendo, a juizo da plenaria, ser prorrogado por mais de uma reunigo.

Art. 15° Sera lavrada ata de cada reuniao contendo exposigéo resumida dos trabalhos, conclusdes
e deliberagdes, sendo assinada pelo presidente e conselheiros presentes e arquivada na
secretaria executiva do CMAS.

Paragrafo Unico — A presenga dos conselheiros em cada reunido sera confirmada através de
assinatura em folha de frequéncia impressa.

Art. 16° As manifestacbes do CMAS se dardo através de resolugbes, deliberagoes,
recomendacdes e pareceres.
Art. 17° E facultado aos conselheiros, bem como a qualquer interessado, o pedido de reexame,

por parte dos conselheiros, de qualquer resolugdo exarada na reunido anterior, justificando

possivel ilegalidade, incorregao técnica, administrativa ou financeira.
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SESSAO I
DA MESA DIRETORA

Art. 18° A mesa diretora tera mandato de 02 (dois) anos, permitida uma {inica recondug&o por
igual periodo para 0 mesmo cargo, & sera composta por:

| - Presidente

Il - Vice-presidente

Il - Segundo Secretario

Paragrafo Unico — Os cargos do inciso | ao lll serdo eleitos em plenaria com pauta
especificamente programada para a escolha da mesa diretora ou apos a gleicdo dos membros da
sociedade civil, conforme deciséo da plenéria.

Art. 19° Para a realizagdo da eleigao dos membros da mesa diretora, devera respeitar o quorum
de 2/3 (dois tergo) dos conselheiros.

Paragrafo Unico — No caso especifico da mesa diretora quando acontecer vacancia ou
impedimento em algum de seus cargos, seja ele de representacdo civil ou governamental, este
cargo ndo sera preenchido pelo vice ou suplente: faz-se, em plenaria, um NOvVO Processo de

escolha por voto ou aclamagao;

Art. 20° A mesa diretora, tera a fungéo de coordenar das agbes politica-administrativas do CMAS:
| - Dispor sobre normas € atos relativos ao funcionamento administrativo do conselho;

I - Observar e fazer cumprir este regimento interno;

Il -Tomar decisdo em carater de urgéncia, ‘ad referendum” da plenaria, submetendo-a a
deliberago da proxima plenaria do CMAS;

IV - Elaborar, em conjunto com a Secretaria Executiva, a pauta das reunioes.
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Art. 21° A presidéncia do CMAS incube, sem prejuizo de outras atribuigdes previstas em lei ou
regulamento:

I- Cumprir e zelar pela efetivagao das decisdes da plenaria do CMAS;

Il - Representar judicial € extrajudicialmente 0 Conselho;

Il - Convocar e presidir as reuniées do conselho;

VI - Submeter & pauta & aprovagéo da plenéria;

V - Participar das discussdes e votagBes na plenaria nas mesmas condiges dos outros
conselheiros;

VI - Praticar os atos necessarios ao exercicio das tarefas administrativas, assim como 0s que
resultem de deliberagéo da plenaria;

VI - Assinar resolugdes, pareceres € correspondéncias em geral do conselho;

VI - Delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovagdo da plenaria;

IX - Submeter, a apreciagéo da plenaria efou da mesa diretora, a programacao orgamentéria e a
execugdo fisica-financeira do conselho;

X - Submeter, & apreciagdo da plenaria e/ou da mesa diretora, os convites para representar o
CMAS em eventos extemos, oficializando a representagao;

XI - Divulgar assuntos deliberados pelo conselho;

X - Decidir sobre questes de ordem;

XIll - Desenvolver as articulagbes necessarias para 0 cumprimento das atividades da mesa
diretora.

XIV — Decidir em caso de empate na votagéo de alguma matéria a ser deliberada.

Art. 22° A vice-presidéncia incube;

| - Substituir o presidente em suas auséncias, & em caso de vacancia, até que se faga um novo

processo de escolha;

11 - Auxiliar o presidente no cumprimento de suas atribuigoes;
Il - Exercer as atribuigdes que Ihe forem conferidas pela plenaria.
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Art. 23° Ao segundo secretario incube:
| - Substituir o secretario executivo em suas auséncias, e em caso de vacancia, até que a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social realize a indicagéo.

SECAO i
DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 24° Integram a estrutura do CMAS as comissdes tematicas, de carater permanente:

| - Comissdo de Politica Publica;

Il - Comiss3o ou Norma e Legislagao;

Ill - Comiss&o de Beneficios Eventuais;

[V — Comisséo de Instancia de Controle Social do Programa Bolsa Familia;

V — Comiss3o de Orgamento e Finangas.
§ 1° - As comissdes tematicas tém por finalidade subsidiar as decisdes da plenaria no
cumprimento de suas competéncias, bem como da mesa diretora, quando solicitados;
§ 2° - Todos 0s conselheiros, titulares ou suplentes, deverao compor, como membro, pelo
menos uma comissdo tematica, podendo ocupar mais de uma comissao;
§ 3°- A composicao das comissdes tematicas sera formada por 04 (quatro) conselheiros
(titular/suplente), de forma paritaria, tendo 01 (um) coordenador e 01 (um) relator;
§ 4° - O conselheiro devera justificar sua auséncia, as reunides da comissdo tematica.

Art. 25° Ao coordenador da comissao tematica compete:

Art. 26° Ao relator da comisséo tematica compete:

1 - Com o apoio da secretaria executiva fazer a sumula da reunido;

I - Coordenar a reunido da comissao;
i1 - Solicitar a secretaria executiva 0 apoio necessario ao funcionamento da respectiva comissao.
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Il - Apresentar e encaminhar & mesa diretora, a simula contendo propostas, pareceres €

recomendagdes da comissdo para deliberagéo.

Art. 27° O CMAS podera convidar entidades, autoridades, cientistas e técnicos para colaborarem

nos estudos ou participarem da comissao tematica.

Paragrafo Unico — Consideram-se colaboradores do CMAS, entre outros, instituigBes de ensino,
pesquisa e cultura, organizagbes ndo-govemnamentais, especialistas € profissionais  da
administragdo publica e privada, alem de prestadores de servios e usuarios da assisténcia social.
Art. 28° As comissdes tematicas do CMAS, no que for pertinente, poderdo interagir com
comissGes de outros conselhos, visando uniformizar e definir areas de competéncia comum ou
especifica para a formulagéo de politicas ou normatizagao de ages de atendimento.

Art. 29° Poderdo ser criadas outras comissBes teméticas de carater eventual, respeitando 0s

mesmos critérios acima estabelecidos.

SECAO WV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 30° A Secretaria Executiva ¢ orgéo de apoio técnico e administrativo do CMAS diretamente
subordinada a presidéncia e a plenaria.

Art. 31° A Secretaria Executiva compete:

I - Inscrever entidades e organizagbes de assisténcia social de ambito municipal, apos deliberagéo
da plenaria, assim como manter banco de dados referentes as entidades locais de assisténcia
social;

Il - Articular, apoiar e executar atividades técnicas e administrativas das comissdes tematicas,
da mesa diretora e da plenaria do CMAS;
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Il - Operacionalizar o sistema de informagao para a area de assisténcia social;

IV - Responsabilizar-se pelas atas das reunides, mantendo-as em arquivo;

V - Manter arquivo das sumulas das reunides das comissdes teméticas, bem como das resolugdes,
pareceres, mogdes e outros documentos do CMAS;

VI - Auxiliar, caso haja necessidade, a organizagdo dos foros proprios para a escolha de

representantes ndo-governamentais previstos na Lei de criagao do conselho.

Art. 32° A Secretaria Executiva sera coordenada pela Secretaria Municipal de Agdo e

Desenvolvimento Social, Infancia e Juventude.

Art. 33° A Secretaria Executiva do CMAS sera designada pela Secretaria Municipal de Agéo e
Desenvolvimento Social, Infancia e Juventude, fazendo parte do quadro de servidores.

Art. 34° Compete a Secretaria Executiva:

| - Promover e praticar os atos, de gestdo administrativa, necessarios ao desempenho das
atividades do CMAS, de suas Comissdes Tematicas e da mesa diretora;

Il - Dar suporte técnico-operacional ao CMAS, com vistas a subsidiar suas deliberagdes e
recomendages;

Iil - Obter e sistematizar as informagdes que permitam ao CMAS tomar as decisdes previstas em
lei;

IV - Executar outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela mesa diretora ou pela plenaria;
V - Coordenar, supervisionar e dirigir a secretaria e estabelecer as planos de trabalhos da mesma;
VI - Propor & presidéncia e a plenaria a forma de organizagao e funcionamento da secretaria

executiva;

ViI - Expedir atos de convocagéo de reunides por determinagao da mesa diretora;

VIl - Subsidiar e apoiar as entidades assistenciais do municipio em conformidade com as
determinagbes de CMAS;
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IX - Secretariar as sessoes e promover medidas necessarias ao cumprimento das decisdes do
CMAS;

X - Coordenar a sistematizaggo do relatorio anual do conselho;

X! - Preparar e coordenar eventos promovidos pelo conselho relacionados a capacitagéo e
atualizagéo de recursos humanos envolvidos na prestagéo de servigos de assisténcia social;

XIl - Participar das comissdes tematicas, subsidiando suas atividades;

X1l - Participar de reunides e eventos quando designado pela mesa diretora;

XIV - Zelar pelas correspondéncias do CMAS;

XV - Organizar arquivos e biblioteca;

XVI - Auxiliar na preparagdo das reunioes do CMAS;

XVIIi - Responsabilizar-se pela solicitagdo de material para conselho;

CAPITULO V
DOS CONSELHEIROS

Art. 35° Compete aos conselheiros:

| - Comparecer as plenarias;

Ii - Justificar as faltas em reunides do conselho;

11l - Assinar em folha de frequéncia sua presenca na reunido que comparecer,

IV - Solicitar & mesa diretora a inclus&o na agenda dos trabalhos, de assuntos que desejar discutir;
V - Propor convocagdes das plenarias extraordinarias;

VI - Relatar e discutir os processos que lhe forem atribuidos e neles proferir seu voto, emitindo
parecer com fundamentagéo, dentro de no maximo 30 (trinta) dias;

VII - Solicitar justificadamente, prorrogagéo do prazo regimental para relatar processos;

VIII - Assinar atos e pareceres dos processos em que for relator;

IX - Declarar-se impedido de proceder relatorio e participar de comissdes, justificando a razéo do
impedimento;
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X - Apresentar em nome de comissdo voto ou parecer, proposta ou recomendagao por ela
defendida;

XI - Proferir declaragéo de voto quando assim o desejar,

XIl - Pedir vistas de processo em discusséo, devolvendo-o com parecer no prazo Maximo de 05
(cinco) dias uteis ou requerer adiantamento da votagao;

X1l - Solicitar ao presidente, quando julgar necessario a presenga, em plenaria, do postulante ou
de titular de qualquer érgéo para as entrevistas que se mostrarem indispensaveis;

XIV - Propor alteragdes no regimento do CMAS;

XV - Votar e ser votado para cargo de Presidente, vice presidente e segundo secretario no
conselho;

XVI - Requisitar & Secretaria Executiva e solicitar aos demais membros do Conselho, todas as
informagdes necessérias para o desempenho de suas atribuigoes;

XVII - Fornecer a Secretaria Executiva todos 0s dados e informagdes a que tenha acesso ou que
se situem na area de sua competéncia, sempre qué 0S julgar importantes para 0 trabalho do
Conselho, ou quando solicitados pelos demais membros;

XVIII - Requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

XIX - Apresentar mogdes, requerimentos ou proposigGes sobre assuntos ligados a assisténcia
social;

XX - Deliberar sobre propostas, pareceres € recomendagdes emitidas pelas ComissOes
Tematicas, Grupos de Trabalho ou Conselheiros;

XXI - Propor a criagdo de Comissdes tematicas de carater eventual,

XXII - Exercer atribuigdes no ambito de sua competéncia ou outras designadas pela plenéria;
XXIll - Participar de eventos de capacitagdo e aperfeigoamento de area de assisténcia social,

XXIV - Participar das Conferéncias Nacional, Estadual, Regional e Municipal de Assisténcia Social,
quando delegados em reunido especifica.
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Art. 36° A substituigéo do conselheiro titular pelo suplente se dara nos seguintes termos:

I- Em caso de vacancia, o conselheiro suplente completara o mandato do titular, exceto nos casos
de composicdo da Mesa Diretora e Coordenagéo das Comissoes Tematicas,

It - No caso de falta do conselheiro titular, respeitando-se quando representante da sociedade civil,
a ordem numérica de suplente;

Il - Quando houver nova indicagéo de 6rgdo governamental ou entidade da sociedade civil, bem
como quando eleigdo da categoria,

IV - Quando o conselheiro perder o seu mandato por faltas.

CAPITULO Vi
DO PROCESSO ESCOLHA DAS ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS

Art. 37° A presidéncia do CMAS convocara com antecedéncia de no méaximo 60 (sessenta) dias
e no minimo 30 (trinta) dias, antes do termino dos mandatos dos conselheiros, o processo de
escolha das entidades n&o governamentais que terdo assento no conselho, mediante regulamento
especifico, nomeando uma Comiss&o responsavel por este processo;

§ 1° - os representantes de entidades de usuarios, de trabalhadores da area e prestadores
de servigos, serdo eleitos em assembleia especifica;

§2°- asentidades inscritas no CMAS que expressarem intengao de participar do processo,
indicardo por escrito a Secretaria Executiva do CMAS, os nomes das pessoas que
pertencendo aos seus quadros, irdo representar a categoria na qual atividade de sua
entidade se inscreve;

§ 3° - Caso na assembleia especifica, para escolha dos membros representantes da
sociedade civil, ndo houver quantidade suficiente de entidades para disputar as vagas de
conselheiro titular e suplente, havera uma nova convocagdo no prazo de 15 (quinze) dias.
Permanecendo a quantidade de entidade insuficiente para preenchimento das vagas do
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CMAS, a assembleia ser4 realizada e as vagas ndo preenchidas ficardo em vacancia até o
termino do mandato;

§ 4° - SO sera permitida a participago no processo de escolha, se os candidatos estiverem
presentes na reuniao.

§ 5° - So poderdo votar na escolha dos representantes da sociedade civil, os representantes
das entidades que realizaram préevia inscrigdo para participar do processo de escolha;

§ 6° - Apos concluido 0 processo de escolha dos representantes da sociedade civil e as
indicagdes dos representantes governamentais, todo 0 conselho serd nomeado pelo
prefeito e este ou 08 conselheiros da gestdo que esta se encerrando dara aos novos posse,

para 0 exercicio que se iniciara.

CAPITULO VI
DAS ENTIDADES SOCIOASSISTENCIAIS NAO GOVERNAMENTAIS

Art. 38° As entidades socioassistenciais nao governamentais inscritas no CMAS deverdo entregar
o relatorio de suas atividades mensal a Comissao Tematica de Politicas Publicas, com planilha de
despesas e registro fotografico, independente se recebem recurso do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS.

Paragrafo Unico — Em caso de auséncia n&o justificada da apresentacéo de relatorio mensal por
02 (dois) meses consecutivos e 03 (trés) meses alternados, 0 CMAS realizara as seguintes
penalidades:

I - Adverténcia;

Il - Suspensao dos recursos €
lll - Cassaggo do certificado. ‘ @/
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Art. 39° A adverténcia sera expedida em reunido ordinaria, com aprovagéo da maioria simples
dos conselheiros e 0 prazo para apresentagao dos relatorios pendentes, sera a proxima reuniao
ordinaria do CMAS.

Art. 40° As entidades socioassistenciais néo govemamentais inscritas no CMAS, conveniadas em
descumprimento do inciso | do Paragrafo Unico do Art. 35°, deverdo ter a suspensdo temporaria

do recurso da parceria com FMAS, ate a regularizag&o da situagéo.

Art. 41° Caso sejam descumpridas as penalidades anteriores, em reunido ordinaria o0 CMAS em
maioria simples deliberara pela cassacgao do certificado, ficando assim a entidade sem poder
realizar inscrigdo no CMAS por um periodo de 01 (um) ano.

CAPITULO VIl
DAS ENTIDADES SOCIOASSISTENCIAIS GOVERNAMENTAIS

Art. 42° As entidades socioassistenciais governamentais deverdo entregar o relatorio de suas
atividades mensal a Comisséo Temética de Politicas Publicas, com registro fotografico;

Paragrafo Unico — Em caso de auséncia no justificada da apresentaggo de relatorio mensal por
02 (dois) meses consecutivos e 03 (trés) meses alternados, 0 CMAS realizara as seguintes
penalidades:

| - Adverténcia ao coordenador do Programa;

Il - Suspensao do salario do coordenador do Programa.

Art. 43° A adverténcia sera expedida em reunigo ordinaria, com aprovagédo da maioria simples
dos conselheiros e 0 prazo para apresentagéo dos relatorios pendentes, sera a proxima reuniao
ordinaria do CMAS;
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Art. 44° Caso seja descumprida a penalidade anterior, em reunido ordinaria 0 CMAS com maioria

simples deliberara pela suspensdo do salario do coordenador do Programa.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45° O conselheiro perdera o mandato se faltar 03 (trés) plenarias consecutivas ou a 05 (cinco)
alternadas, no periodo de um ano, salvo quando justificada e aprovada pela plenaria.

Paragrafo Unico — Sera comunicado ao representante legal da entidade, ou Secretaria quando
da auséncia recorrente e injustificada do Conselheiro nas Plenarias € Comissoes, solicitando
providéncias;

Art. 46° Por ocasido da posse no CMAS serdo convocados 0S conselheiros titulares e suplentes;
Art. 47° Quando da realizagéo da Conferéncia Municipal serdo convocados os conselheiros
titulares e seus suplentes, para participarem como delegados, ocasido em que serdo eleitos 0s

delegados para conferéncia estadual;

Art. 48° Este regimento inteno sera submetido a revisdo quando a plenaria achar necessaria,

passando a vigorar apos decreto do chefe do executivo;

Art. 49° Os casos omissos e as duvidas surgidas, na aplicagéo do presente regimento intermno,

&

serdo dirimidos pela plenéria;
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